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OFFRE : N° 0840073 
  (H/F)                      Electromécanicien : à trois rivières                
                                    

Missions : Vous devez intervenir sur les machines afin d'effectuer : - le graissage, - 

la maintenance électrique, - la maintenance mécanique, - lecture de plans, - analyse 
des machine. Vous devez également assurer la maintenance générale des bâtiments : 
Entretien général : électrique et mécanique. 
 
Type de contrat :                            Mission intérimaire 
Formation :                                      
Langue :                         
Permis :                                                               
Expérience exigée :                                     1 an          
  
                         
  

OFFRE : N° 119SFQC 
 (H/F)                             Mécanicien automobile : à Baie- Mahault             
          

Missions : Vous êtes en charge de l'entretien des véhicules (vidange, pneus, freinage, 

échappement, amortisseurs, géométrie, climatisation, mécanique moteur...), le montage des 
pièces détachées et la pose d'accessoires. Vous êtes rigoureux, de tempérament dynamique et 
avez l’esprit d’équipe. 
 
Type de contrat                                 Mission intérimaire 

Formation :           CAP, BEP et équivalents entretien mécanique 

Langue :  
Permis :                              B-Véhicule léger 
Expérience :                              2 ans – a ce poste 
  

                                

OFFRE : N°0834427 

(H/F)                                  Boulanger : les Abymes             
    

Missions : Vous gérez l'ensemble de l'activité de votre rayon. Vous encadrez une équipe de 15 à 18 

personnes. Vous êtes garant de la fabrication ou l'approvisionnement de l'ensemble des produits. Vous 
participez activement à la gestion de votre rayon et plus particulièrement des commandes et des 
négociations auprès des fournisseurs. Vous disposez de toutes les compétences nécessaires pour 
dynamiser et rendre votre rayon commerçant. 
                          
Type de contrat :                                  CDI 

  
Formation :              Bac+3+4 ou équivalents gestion commerciale 

Langue :                                  
Permis :                                        

Expérience exigée :                                                   1 an  
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OFFRE : N°119SCZL 
(H/F)                   Technicien de dératisation : Les abymes 
       

Missions : Vous serez en charge de repérer la présence d'espèces nuisibles et constater 

la nature et l'étendue des dégâts. Vous effectuerez le diagnostic du type d'infestation et 
déterminerez le mode de traitement. Vous connaissez les règles d'hygiène de sécurité et 
sanitaire. Vous pourrez gérer l'activité d'une équipe. Vous savez lire un plan et avez le sens 
de l'équipe et du travail bien fait. 
               

Type de contrat :                    CDD 

Formation :              

Langue :                                              

Permis :                                          

Expérience :                                           2 ans 

                                        

OFFRE : N°0839293 
(H/F)                                  Architecte : les abymes 
   

Missions : Assurer la direction des projets,   superviser les démarches administratives, 

produire les éléments visuels, réaliser les dossiers techniques, lancer l'appel d'offres, consulter et 
sélectionner les différentes entreprises prestataires, assister le client lors de la réception des 
travaux, superviser et coordonner les règlements.  
 
Type de contrat :                                   CDI 

Formation :         Bac+3+4 ou équivalents conduite travaux BTP 
Langue :           
Permis :                                                               
Expérience exigée :                               1 an 
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