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	offre: 138FWRT
	offre2: 138CDLQ
	intitule: EQUIPIER DE RESTAURATION RAPIDE (H/F)
	intutile2: Secrétaire commercial / commerciale
	Description: MOTIVE(E), AVEC DE SOLIDES QUALITES RELATIONNELLES, VOUS SAVEZ LIRE, ECRIRE COMPTER.VOUS TRAVAILLEREZ EN EQUIPE, ET AUREZ, SELON LES BESOINS DE SERVICE, A TRAVAILLER A LA CAISSE, AU COMPTOIR OU EN CUISINE DANS UN ETABLISSEMENT DE RESTAURATION RAPIDEPOSTE EVOLUTIF
	Description2: L'entreprise recherche un(e) secrétaire commercial (e) dont les missions seront : * Gestion du standard : réception des appels, relance téléphonique, prises de message, mise à jour dossier clients.
	lieu: LES ABYMES
	type: CDD
	formation: 
	langue: 
	permis: 
	exp: Débutant accepté
	lieu2: POINTE A PITRE 
	type2: CDD
	formation2: Bac ou équivalent - secrétariat
	langue2: 
	permis2: 
	exp2: 1 an
	Description du poste: Vous serez en charge de l'accueil, du conseil aux clients pour répondre aux besoins exprimer ainsi que de proposer des produits annexes correspondant à leurs attentes et à leur budget.Vous vous efforcerez d'atteindre les objectifs de vente fixés par votre direction pour augmenter son chiffre d'affaires.
	Description du poste_2: Vous réaliserez la mise en rayon de produits alimentaires ou non alimentaires. Vous effectuerez l'encaissement des articles.Disponibilité week-end et jours fériés selon le planning.
	Text5: 138DRDY
	Text6: 138CCKW
	Text7: Vendeur (se) en informatique
	Text8: Employé / Employée de libre-service
	Text9: BAIE MAHAULT/ JARRY
	Text10: CDI
	Text11: 
	Text12: 
	Text13: 
	Text14: Débutant accepté
	Text15:  Raizet ou Boisripeaux
	Text16: CDD
	Text17: 
	Text18: 
	Text19: 
	Text20: 6 mois - en commerce
	1: - Assurer un suivi administratif et technique de tous les dossiers qui dépendent du Directeur d'Exploitation.- Préparation , compte rendu et suivi des actions, des réunions, notamment de production.- Suivre les plannings des organisations de services de la production.- Préparation des entretiens annuels- Suivi, réalisation, affichage, envoi de divers rapports tableaux de bord (quotidien, hebdomadaire ) pour le compte du service de la production (production, rendement, export etc )- Veille réglementaire, affichage et rappel des éléments de sécurité- Gestion (classement, suivi ) de tous les mails externes.- Réalisation d'un document récapitulatif de l'activité de l'exploitation permettant d'alimenter et amorcer une réunion de travail mensuel avec la Direction Générale.
	2: Vous assurez un rôle essentiel d'éducation et d'encadrement des activités récréatives afin de permettre à chaque enfant de s'épanouir Vous accueillez,animez et surveillez des groupes d'enfants scolarisés durant les pauses méridiennes ou les temps périscolaires(garderie du matin ou du soir). Vous êtes dynamique.
	3: 137ZSCH  
	4: 137ZLXJ
	5: Assistant(e) de direction en alternance (H/F)
	6: Animateur / Animatrice d'activités périscolaires
	7: BAIE MAHAULT 
	8: CDD 
	9: Bac ou équivalent - ou BTS
	10: 
	11: 
	12: Débutant accepté
	13: BAIE MAHAULT
	14: Contrat travail saisonnier
	15: CAP, BEP et équivalents petite enfance - ou BAFA EXIGE
	16: 
	17: B - Véhicule léger
	ZZ: 6 mois


